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海外赴任者少数企業向け



“Wi thコロナ”を共に乗り切り新しい一歩を

福利厚生サービス「GLOBAL ACTION」
海外で活躍する日本人のために、日本で初めて事業化された会員制の福利厚生サービスです。
海外事業の「コスト削減」や人事・総務ご担当者の「業務負荷軽減」と海外赴任者の「ワーク・ライフ・バランス推進」
に貢献するこれからの海外進出企業において「必要不可欠」な福利厚生サービスです。

海外赴任管理システム「GLOBAL MANAGE」
人事ご担当者と社員が相互に情報共有と管理・更新ができる 「タスクリスト」、「スケジュール」管理機能を装備。
外部委託することなく、自社の人事規程に応じて、管理項目をカスタマイズし、ＷＥＢ上で社員と帯同家族の進捗
管理をいつでも、どこでも確認や更新作業ができる次世代型のシステムです。

海外赴任者少人数の企業向け「海外人事支援サービス」
海外赴任者が少ない会社では、大手商社やメーカーのように、コストをかけた手厚い支援と海外人事専任者を配置
することは、経営上、合理的ではありません。
本サービスは、既存のプラットフォームを活用し、コストゼロで充実した人事体制の構築を支援します。

海外赴任に関わるすべての皆様に
グローバル・ワンができること
株式会社グローバル・ワンは、国内外100社以上のネットワークを通じて、海外赴任に関わる幅広い
事業領域でサービスを提供しています。
「誠実と信用」の理念のもと、海外赴任に関わるすべての皆様と共に、日本企業の海外事業発展と海外
赴任者の充実した海外生活の実現に貢献することを目指し、さらなる成長に向けて全力で取り組んで
まいります。

92%

対応に苦慮した

9割以上の会社が、退避
判断に悩み、退避が遅れ
た海外赴任者の現地対
応に苦慮した。

95%

改革が必要と実感

ほぼすべての会社が
同様のパンデミックや
テロ等に早急に備える
必要性を実感した。

コロナウイルス感染拡大により、緊急退
避や支援物資提供などによる予算外支
出の増加、海外事業の停滞、停止など
の影響を受けた企業は、益々コスト削
減を強いられると予想されています。
さらに、海外人事部門や海外赴任者の
人員削減やリモートワークの定着化も
検討され、より一層の業務効率化が求
められてきます。

海外事業のコスト削減開始
日本でも感染が拡大したことで、今まで
以上に海外での勤務、生活に難色を示
す社員の増加が懸念されています。
海外における医療制度や危機管理体制
の構築はもちろん、メンタル的な問題解
決や日本国内社員との福利厚生面での
格差是正など待遇面での見直しも検討
材料として挙げられています。

海外転勤を断る社員の増加

「コロナウイルス発生後の海外労務意識調査」
業界随一のネットワークとインフラを活用し、課題解決に貢献します。

※当社および提携取引先による意識調査（2020年6月に約500社を対象に実施）



グローバル人材の育成からコストの削減まで可能な
業界唯一の福利厚生サービスGLOBAL ACTION

日本航空株式会社とのマイル提携により、
指定サービスのご利用でJALのマイルが
たまります。
その他、サービス提供会社の協力により、
お得な優待割引もご用意しています。

海外赴任者にとって満足度の高い優待割引特典

赴任前の手続き、赴任地の情報、教育問題
そして、海外生活で起こりえる困りごとなど
「GLOBAL ACTION」では、サービス以外
にも多岐にわたる情報を網羅しています。

海外赴任者が直面する課題解決の手助けに

１００社以上のネットワークを活用し、貴社に最適
なサービス提供会社をご紹介します。
業務全体の運用を見直すことで、海外赴任者の
満足度や利用度向上はもちろん、コストの削減
にも貢献します。

海外赴任業務全体のコスト削減も可能

「GLOBAL ACTION」は、会社が仲介していた
引越しなどのサービスをメニューに組み込み、
プラットフォーム化できます。 海外赴任者ご自身
が「申し込み・利用できる環境」をご用意します。
※会社で契約済みのサービスを専用メニューとして設定します。

グローバル人材育成の第一歩は赴任準備から

「GLOBAL ACTION」は、日本で初めて事業化した海外赴任者向けの福利厚生サービスとして、官公庁や海外
進出企業、航空会社会員組織の海外赴任される皆様にご利用いただいています。
日本食・日用品の海外発送から海外医療相談、現地での子供向け学習塾など、幅広いサービスラインナップで
2022年までに海外在留邦人の長期滞在者約8７万人（20１９年発表外務省統計）のうち20％の約１７万人
を会員目標に掲げ、日々サービスの拡充を行っています。

手間なく導入が可能

既に組織化されたサービスのため、
自社で新たに構築する必要がなく、
スケールメリットを生かした幅広い
サービスが提供できます。

充実のサービスメニュー 国内社員と平等の制度

多くの企業で導入している外部の
福利厚生サービスの海外赴任者版
として利用できるため、平等な制度
の構築が低コストで運用できます。

渡航前から帰国まで、海外赴任者に
とって必要なサービスと情報が３００
コンテンツ以上。 渡航前のスケジュ
ール管理機能も利用できます。

無料オプション

無料オプション

海外赴任者にできること。もうひとつ。
グローバル・ワンの会員制福利厚生サービス

サービスのご利用でマイルがたまります！

サイバーリスク保険加入対象商品



海外赴任者の管理が低コストで運用できる
新しい管理ツールGLOBAL MANAGE
海外人事担当者と海外赴任者がWEB上で情報を共有できるため、外出がちな社員はもちろん
今後、定着が見込まれるリモートワークなどの社外での業務でも円滑な管理が可能です。
タスクリストやスケジュールの進捗状況が一目で分かる新しい管理システムとして、海外人事業務
の効率化と管理体制のスリム化に大きく貢献します。
世界標準のクラウドサーバーを採用し、主要国において、安全且つ安定した動作を実証済みです。

3

1
システムの移行から導入までスムーズ
管理項目（名称含む）やアラート設定など、会社の規程に沿って自由にカスタマイズできるので、シス
テム移行によるストレスもなく、スムーズな導入が可能です。

海外拠点と連携もできる拡張性と利便性の高い管理システム
経費等の各種申請業務のワークフロー機能をはじめ、CSV等によるデータ抽出にも対応しています。
申請項目、承認フローの詳細設定など、すべてカスタマイズが可能です。

スマホ対応により社員は常時確認と管理が可能
スマホ対応により、外出先でもタスクリストの確認やスケジュールの管理が自身で容易にできるため、
重要な手続きも見逃すことはありません。 社員用画面では、セキュリティ面も考慮しています。

4

2

使い勝手の良い操作性を考えたレイアウト
海外赴任者が多い企業では、スケジュールや情報管理、承認業務も容易ではありません。 
海外人事部門で把握、管理すべき項目に限定することで、分かりやすく、高い操作性を実現しています。

手続き漏れや期限切れも未然に防ぐアラート機能
社員の個人管理項目には国内・海外の緊急連絡先、健康診断等の情報をはじめ、ビザ・パスポートの
有効期限などをアラートで通知。 海外赴任者の細かな情報も一元管理できます。

5

一部有料オプション

一部有料オプション

”使いやすさ”と”利便性”を兼ね備えた次世代型管理ツール
として海外人事業務の新しい管理体制構築を支援します。

サイバーリスク保険加入対象商品

海外赴任クラウド管理システム
GLOBAL MANAGE



企業理念 「誠実と信用」のもとに

P h i l o s o p h y

会社概要

会社名　　　　株式会社グローバル・ワン 　GLOBAL ONE  Co., Ltd.

設　立　　　　2017年6月8日

所在地　　　　〒105-0001　東京都港区虎ノ門3-23-6 RBM虎ノ門ビル7階
　　　　　　　東京メトロ日比谷線　神谷町駅徒歩3分

取引銀行　　　みずほ銀行  巣鴨信用金庫

資本金　　　　15,500,000円 ※2020年12月現在

代表者　　　　代表取締役　中村陽介

会　長　　　　森幹雄（クラウンライン・グループ代表）

取締役　　　　吉住幸延（ガルベラ・パートナーズグループ代表）

相談役　　　　加藤佳男（株式会社パソナグループ特別顧問）

監査役　　　　永田充

コンサルタント 山本優（海外危機管理）ほか５名　　

事業内容　　　海外進出企業向け福利厚生アウトソーシングサービス
　　　　　　　海外進出企業人事担当者向け支援サービス
　　　　　　　海外赴任者向け個人支援サービス
　　　　　　　海外留学生向け支援サービス
　　　　　　　上記サービスに付随する広告代理店業
　　　　　　　WEB・ソフトウェアの開発、販売及びリース事業
　　　　　　　講演会・セミナーの開催、運営
　　　　　　　企業内研修受託事業
　　　　　　　海外進出企業及び海外渡航者向けコンサルティング事業

WEB　　 　　https://global-one.jp/ 　      コーポレートサイト
　　　　  　　https://global-action.co.jp/ 福利厚生サービスGLOBAL ACTION
　　　　     　https://global-manage.jp/　  海外赴任管理システムGLOBAL MANAGE

新しい取り組みの推進

従来の制度や仕組みにとらわれず、
海外進出企業のニーズに対応した
サービスが提供できるよう、新しい
取り組みを推進してまいります。

充実した海外生活の実現

海外で活躍する日本人の皆様の
充実した海外生活が実現できる
ように、日々サービスの拡充に努
めてまいります。

提携企業との強い絆

海外赴任に携わるサービス提携企業
とお互いの強みを生かし、協力するこ
とが、業界全体のサービス品質向上に
つながるものと考えます。

C o m p a n y  P r o fi l e



株式会社グローバル・ワン
〒105-0001　東京都港区虎ノ門3-23-6 RBM虎ノ門ビル7階
https://global-one. jp/
※当パンフレットの内容及びサービスなどは、予告なく変更になる場合があります。　※掲載写真及び画像はイメージです。
2020年12月改定


